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MUISTIO

1. Ajankohtaiset kuulumiset
Kaytiin lyhyt kuulumiskierros, mita ajankohtaista kenelldkin on pedacoach- tyén kannalta meneilldan. Tassa
muutamia nostoja keskustelusta:

Leena Perttunen hoitaa jatkossa Tredun henkil6stékoulutusten koordinointia, tarkempi tydnkuva
tarkentuu viela. Leena on mukana kuulolla tandan tyéryhmassamme.

Maarit toimii nyt ATTO-koordinaattorina Tredussa.

Lukuvuosisuunnittelutyéryhman kokoontumisessa tullut ilmi, ettda moodlevalmentajista voisi jatkossa
tulla some-valmentajia.

Piia mukana ope.fi ll paivitys koulutuksessa ja mm. PAOKin pelillisyys-projektissa.
Yhteisopettajuuskokeiluja monella opettajalla, mm. Piia toteuttanut englantia keittioon ja ammatti +
ammattiopettajan yhteistyota (yhdessa Katri Karvisen kanssa). Kokemukset hyvid, opettajat saivat
paljon mm. vertaistukea toisiltaan. Keskusteltiin myods kaksoistutkintojen tulemisesta tulevaisuudessa ja
totesimme, etta esim. liiketaloutta voisi hyvin yhdistaa |ahes mihin tahansa alaan.

Piia lupasi kouluttaa ryhmaa Twitterin tai Second-lifen saloihin, aika pitda sopia Piian kanssa.

Tea mukana KV-projektissa, jossa luodaan virtuaalipeli. Tean osuus pelissa kv-markkinointi. Peli
verkkoon (lukioille ja ammatilliselle koulutukselle) toukokuuhun mennessa.

TMT- ryhma ja juhla Orivedella:

Orivedelld on tulossa TMT — tiimin jarjestdama TerveMenoa Tydelamaan pdiva (14.3.2013). Tea kertoi
paivan suunnitteluista. Tapahtuman jarjestaa Oriveden toimipisteen eri koulutusalojen 1-ja 2 vuoden
opiskelijoista koottu TMT- ryhma osana opintojaan. Opettajista mukana tyéryhméssa ovat Tea Humppi,
liilketalous, Tommi Mantyld, LVI, Teemu Kalliom&ki,autoala. Mukaan padasseet opiskelijat (12 kpl)
oppivat mm. projektissa toimimista ja markkinointia. Projektissa painottuvat opiskelijoiden tiimityo- ja
vuorovaikutustaitojen kehittdminen ja yhteenkuuluvuuden parantaminen seka teoriassa opittujen
taitojen soveltaminen kdytantoon (esim. raporttien, muistioiden, esitelmien, neuvottelujen,
markkinointitoimenpiteiden jne. tekeminen). Tapahtumassa hyédynnetaan erilaisten
opetusmenetelmien kayttamista projektinomaisessa tyoskentelyssa. Toiminnan taustalla on ajatus
lisata opiskelijoiden ja tydyhteison vuorovaikutusta, toimipisteen yhteishenkea seka tiivistaa eri
tutkintoalojen opettajien seka opiskelijoiden keskinaista yhteistyota. TMT- toiminnan laajempana
tavoitteena on ammatillisen koulutuksen houkuttelevuuden parantaminen ja ammatillisen koulutuksen
profiilin nostaminen.

Sirpa hakee varjostusrahaa Tean ja TMT- tapahtuman varjostamiseen ja toiminnan edelleen
levittamiseksi Tredussa.
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e Sirpan tyonkuva muuttuu jatkossa, Opettajat tydeldamaan hanke jaa pois ja tilalle tule TopLaajan
valtakunnallista koordinointia Pedacoach- tyon lisaksi.

e Sirpa esitteli Pedacoach- toimintaa esimiesfoorumissa 12.2. Toimintaan haetaan parhaillaan 7 uutta
pedacoach- opettajaa entisen TAOn puolelta eri aloita ja toimipisteista. Esimiehet ehdottavat nimia ja
toiminnan ohjausryhma nimeaa mukaan tulevat opettajat. Sirpa tiedottaa paatoksista heti 8.3.
ohjausryhman kokouksen jalkeen. Tyéryhma piti tarkedna ettd Hepolammin kadulta saadaan opettaja
mukaan.

e Sirpa on nimettyna Oppia ika kaikki -verkoston Oppimisymparistot ja opetusmenetelmat
asiantuntijaryhmaan. Ryhma paatti rahoittaa pedakahvilatoimintaa vuonna 2013 laajemminkin, myos
Tredu voi saada rahoitusta pitamilleen pedakahviloille timan kautta. Resurssia on mahdollista saada 2h
+2h /pedakahvila /kouluttaja + kohtuulliset kahvikulut. Edellytyksena on, etta tilaisuudet ovat avoimia
koko verkostolle. Voidaan mahdollistaa osallistuminen AC:n avulla.

2. PedaCoach- ty6, osapuolten tehtavat
Kaytiin lapi syksylla tehdyn mallinnukseen pohjautuvat eri osapuolten (pedacoach-opettaja,
asiantuntija, projektipaallikko, tyoryhma, “ohjausryhma”) tehtavat. Tehtadvat tulevat luultavasti vield
tdsmentymaan vield vuoden aikana, kun Tredun pedacoach-toiminta muotoutuu tarkemmin.
Toiminnan tueksi on perustettu ns. tuki/ohjausryhma, joka voisi kokoontua tarvittaessa, n. 3-4 krt.
vuosi (suuntaviivat ja johdon linjaukset) (Liitteena kalvot).

3. Reunaehdot ja resurssit
Pedacoach — opettajalle varattu resurssi on 20 opvh / vuosi 2013 (tehtyn& tyona 30 h). Kdytannossa tdma

jakaantuu n. 6 opvh /kevat + 14 ophv /syksy.

Kaytannossa pedaCoach-opettajan resurssi voisi esimerkiksi jakaantua seuraavasti:

2h Pedakahvilaa tai erillinen resurssi 4h kouluttajalle osaavan kautta
4h Pedatori

2h vertaistukea

12h kokouksia *

+ muuta tukea, PedaCoachaamista jne. (1,5)

*Alustavaa kokousaikataulun haarukointia Tredun pedacoach-ryhmaille:
= Helmikuussa / ex-PAO 2h (ideointi- ja suunnittelukokous)
=  Maaliskuu ex-Tao 4h / ex-PAO 2h (jarjestaytymiskokous, toiminnan kdynnistys,
pelisddnnot ja resurssit)
=  Huhtikuu 3h (toiminnan suunnittelua, pedakahvilan valmistelua, teema)
= elokuun loppu/ syyskuun alku, erillinen raha?? (tyéryhmdn kehittyminen ja tuki, koulutus
ja hengennostatus)?
lokakuu 3h
= marraskuu 2h (jatkossuunnitelmat) esim.

Taman resurssin lisdksi toiminnan tueksi tullaan hakemaan mm. varjostusrahaa Oppia ika kaikki hankkeelta,
mita kautta pedacoach -resurssia on mahdollista kasvattaa.

Pedacoach-tyosta tehdaan ty6ajanseurantaa. Mikali opettaja on mukana useammissa hankkeissa, taytyy
tybajanseuranta tehda kuukausittain. Mikali Pedacoach- toiminta on ainoa ”projekti” jossa opettaja on
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mukana, kannattaa ty6ajanseurannat palauttaa kerralla esim. toukokuussa tuntien pienuuden vuoksi.
Otamme tydajanseurannan uudelleen aiheeksi seuraavassa kokouksessa, kun kustannuspaikkatiedot yms.
ovat selvilld ja isompi porukka koolla. Silloin luvassa ohjeistusta tarkemmin.

4. Varjostusrahahaut yms.

Oppia ika kaikki — hankkeelta on mahdollista hakea varjostusrahaa. Varjostamaan voi lahtea yksittdinen
opettaja, pari tai kokonainen tiimi. Hakulomake ja ohjeita l16ytyy Oppia ika kaikki hankkeen sivulta
http://oppiaikakaikki.wikispaces.com/Lomakkeet. Varjostuksen avulla voimme tukea pedagogista
levittdmista ja pedacoach-toimintaa. Sirpa lupasi avustaa hakemusten tekemisessa tarvittaessa. Tarkempia
ohjeita saa my0s Sirpalta. (liite).

5. Alustava toimintasuunnitelma vuodelle 2013, aikataulu / vuosikello ja uuden ideointia

Kaytiin lyhyesti lapi Sirpan laatimaa alustavaa vuosikelloa ja toimintasuunnitelmaa vuodelle 2013.
Ajatuksena on jarjestaa tuttuun tapaan pedakahviloita eri teemoilla eri toimipisteissa sekd isompi PedaTori-
tapahtuma syksylla. Myos PedaTori-tapahtumalle tullaan hakemaan avustusta Oppia ika kaikki —hankkeen
kautta, tapahtumasta tehdaan kaikille avoin. Tyéryhma piti realistisena ettd pedakahvilat painottuvat
syksylle nyt kevaalla olevan muun toiminnan kdynnistamisen, TAOn puolen uusien opettajien
perehdyttamisen ja Tredun myo6ta syntyneiden muiden tarkeiden koulutusten vuoksi. Myos Pedatorin
rakentamiseen tarvitaan aikaa ja realistien jarjestamisajankohta voisi olla puolivalissa syyslukukautta 2013
(syys-lokakuu). Ryhmassa nousi ajatus, etta kevaalla voisi olla koulutuspaallikéille suunnattu oma
pedakahvila. Toimintasuunnitelmaa paivitetdan vield seuraavan kokouksen pohjalta kun entisen TAOn
puolen opettajat saadaan mukaan suunniteluun. Alustava vuosikello muistion liitteena.

6. Muut ajankohtaiset kuulumiset ja ilmoitusasiat:

e Hameenlinnassa on ITK-konferessi 10.-12.4.2013, http://www.itk.fi/2013/. Tapahtuma olisi oiva
oppimisen paikka somen, pelillisyyden, opetusteknologian jne. teemoista. Tapahtumasta voisi saada
hyvaa oppia myos Pedatoria ajatellen. Piia vihjasi ettd ellei paikalle paase itse kannattaa tapahtuman
twiittauksia seurata.

e Seuraava kokous sovitaan erikseen Doodlen kautta. Sirpa lahettda kokousaikaehdotukset kun uudet
pedacoach- opettajat ovat selvilla.

tiedoksi viela tulossa olevia koulutuksia:

Ikkunoita nuoren maailmaan -koulutusohjelma

Ikkunoita nuoren maailmaan -syksylla (6.9-2.12) Pirkanmaalla, koulutuspaikkakuntana Tampere.
Pyytaisimme koulutukseen ilmoittautumisia 30.4.2013 mennessa Johanna Hellmanille
(johanna.hellman@educode.fi / p. 040 503 7331). Koulutusesite ldhetetty sdhkdpostilla.

ECVET tulee, oletko valmis! -seminaarit ja paikkakunnat, kevat 2013:
Tampere 27.3.2013,
lisatietoja: anne.tyynela(at)pirko.fi. Koulutusinfo lahetetty sahkopostilla.
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Liite, alustava vuosikello pedacoach

PedaCoach- tyon oma vuosikello 2013 — alustava suunnitelma

tammikuu

helmikuu

maaliskuu

huhtikuu

toukokuu

kesakuu

elokuu

syyskuu

lokakuu

marraskuu

joulukuu

asian valmistelua, suunnittelua

Pedatyon esittelya Tredun johdolle, organisointia, resurssit, asiantuntijat, wikin paivitysta
yms., PAOn ryhman koollekutsuminen, toiminnan suunnittelua ja ideointia yhdessa, resurssi
ja pelisaannot. 12.2. esimiesfoorum, TAOn Coachien valinta ja valittuihin yhteytts,
Asiantuntijoiden koontia. Tiedottamista. Varjostusrahan haku TMT:lle. Kentdllda mm. 112-
paiva Virrailla.

Toimintasuunnitelman ja tiedotussuunnitelman laatiminen. Pedatyon esittelya Tredun
johdolle/tiimeihin ja samalla eri toimipisteisiin tutustuminen, pedakahvien markkinointia ja
suunnittelua, tiedotusta intraan tms, yhteisten palaverien sopiminen, kouluttajien
/asiantuntijoiden kartoittamista. Osaavan avoin hakemus Pedatorille. Kentalla mm. TMT-
paiva Orivedelld 14.3.2013, mallin kuvaus ja levitys muuallekin

Pedatyon esittelya tiimeihin, ensimmainen yhteinen jarjestaytymiskokous (viimeistdan),
toiminnan jatkojalostamista yhdessa, varjostusrahahaku pedacoacheille tyopareittain?, ITK
2013 (ideoiden metséstys), asiantuntijoiden kartoittamista, pedatorin suunnittelua ja “call
for papers”, tilavaraus ja pvm pedatorille!

kokous 2, pedakahvit x 2 (Osaavan kautta?), pedatorin suunnittelua ja ”“call for papers”,
tiedotusta tiimeihin, pedagogisten mallien kartoitusta

valiraportti jorylle (kootaan matkan varrella koko ajan), toimintamallien kuvausta, tiedotusta,
syksyn suunnittelua

Pedatyon esittelyt (tiimeihin jne.) Taon puolella jatkuu, pedacoach- tyéryhman
reissu/koulutuspaiva (varjostus tms. erilliselld rahalla?), toiminnan suunnittelua (tosun
paivitys), pedatorin suunnittelua ja call for papers DL, tiedotusta (intraan juttua?), pedakahvi
x1, pedagogisten mallien kartoitusta

pedatyon tiedotusta edelleen eri toimipisteissa, (kokous 3), pedakahvit x 3, pedatorin
valmisteluja, pedapositiivarin valinta - ddnestys auki (Webropoliin?), tiedotusta! (myds
opiskelijoiden dadnestys)

pedakahvit x 2, pedatorin valmisteluja, kutsut, jne. pedaTori- tapahtuma (?)

kokous 4, sdhkdinen julkaisu / koonti ? tredun hyvista pedagogisista malleista?,
Pedapositiivarin valinta ja palkitseminen, intraan /lehteen juttu, pedakahvit x 2

loppuraportti ja yhteenveto jorylle jatkosuunnitelmat

...ja paljon muuta!



